KOMENDA POWIATOWA POLICJI
W MLAWA

DECYZJA nr 23 /2024
Komendanta Powiatowego Policji w Mlawie
z dnia 28 lutego 2024 roku

w sprawie wprowadzenia w zycie ,, Wewnetrznej Procedury Antydyskryminacyjnej,
Antymobbingowej, Antykonfliktowej oraz dotyczacej przeciwdzialaniu innym zachowaniom
niepozadanym w Komendzie Powiatowej Policji w Mlawie”

Na podstawie art. 18 oraz art. 94° Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
1465.) oraz ,,Standardow zarzadzania zasobami ludzkimi w shuzbie cywilnej”, stanowigcych zatacznik do
Zarzadzenia nr 6 Szefa Stuzby Cywilnej z dnia 12 marca 2020 roku oraz Ustawy z dnia 3 grudnia 2010 roku
o wdrozeniu niektérych przepisow Unii Europejskiej w zakresie réwnego traktowania (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 970), Dyrektywy Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada 2000 roku ustanawiajacej ogdlne warunki
ramowe rownego traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy (Dz. Urz. UE. L. Nr 303, str. 16),
Rozporzadzenia (WE) nr 1922/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 20 grudnia 2006 roku
ustanawiajacego Europejski Instytut ds. Rownosci Kobiet i Mezczyzn (Dz. Urz. UE. L. Nr 403, str. 9 z poz.
zm.), takze gender mainstreaming jako strategi¢ Unii Europejskiej majaca na celu wprowadzanie rownosci
szans dla kobiet i mezczyzn w rdéznych aspektach zycia spoteczno — zawodowego, Decyzji nr 33/2024
Komendanta Wojewodzkiego Policji zs. w Radomiu z dnia 30 stycznia 2024 roku w sprawie wprowadzenia
w zycie ,,Wewnetrznej Procedury Antydyskryminacyjnej, Antymobbingowej, Antykonfliktowej oraz
dotyczacej przeciwdzialaniu innym zachowaniom niepozgdanym w Komendzie Wojewddzkiej Policji z
siedziba w Radomiu, Oddziatach Prewencji Policji w Radomiu i w Ptocku, Pododdziale Prewencji Policji w
Ostrotece oraz w Samodzielnym Pododdziale Kontrterrorystycznym Policji w Radomiu”, postanawiam, co
nastgpuje:

§1

Wprowadzi¢ do uzytku stuzbowego ,,Wewnetrzng Procedure Antydyskryminacyjng, Antymobbingowa,
Antykonfliktowa oraz dotyczaca przeciwdziataniu innym zachowaniom niepozagdanym w Komendzie
Powiatowej Policji w Mtawie” stanowiacg zatacznik do niniejszej decyzji.

§2

Traci moc Decyzja nr 44 /2022 Komendanta Powiatowego Policji w Mtawie z dnia 9 czerwca 2022 roku w
sprawie wprowadzenia w zycie ,,Wewngtrznej Procedury Antydyskryminacyjnej, Antymobbingowej,
Antykonfliktowej oraz dotyczacej przeciwdziataniu innym zachowaniom niepozadanym w Komendzie
Powiatowej Policji w Mtawie”.

§3
Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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