Kazdy z czlonkéw zespotu ocenia kandydata indywidualnie w systemie punktowym, wedtug
opracowanych kryteriow. Minimalna ilo$¢ punktow, ktéra pozwala zaliczy¢ ten etap wynosi 36 za$
maksymalna to 60.

W przypadku uzyskania negatywnego wyniku z rozmowy kwalifikacyjnej, kandydat do stuzby moze
ponownie przystgpi¢ do postepowania kwalifikacyjnego nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia

nie zaliczenia tego etapu, sktadajac ponownie komplet dokumentéw wymienionych w ogtoszeniu.

5. POSTEPOWANIE SPRAWDZAJACE
Postepowanie sprawdzajace ma na celu ustalenie, czy osoba sprawdzana daje rekojmie zachowania

tajemnicy i tym samym moze uzyska¢ dostep do informacji niejawnych.

Etap postepowania sprawdzajgcego rozpoczyna sie po ztozeniu kompletnej ankiety bezpieczenstwa
osobowego w terminie wyznaczonym w toku postepowania kwalifikacyjnego. Postgpowanie
sprawdzajgce prowadzone jest przez Petnomocnikéw ds. Ochrony Informacji Niejawnych

KWP/KPP/KMP. Ten etap postepowania kwalifikacyjnego trwa okoto 2 miesiegcy.

Ankieta bezpieczenstwa osobowego jest zatgcznikiem do ustawy z dnia 2 sierpnia 2010 roku
o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. nr 182, poz. 1228 z p6zn. zm.). Formularz ankiety dostepny
jest tez w Komendzie Wojewodzkiej Policji zs. w Radomiu, w siedzibach komend miejskich
i powiatowych Policji na terenie woj. mazowieckiego, a takze jest zamieszczony do pobrania na stronie

internetowej www.mazowiecka.policja.gov.pl, www.policja.pl (zaktadka ,Praca w Policji’).

6. USTALENIE ZDOLNOSCI FIZYCZNEJ | PSYCHICZNEJ DO StUZBY W POLICJI

Celem tego etapu postepowania kwalifikacyjnego jest ustalenie przez komisje lekarska zdolnosci

fizycznej i psychicznej kandydata do stuzby w Policji.

Kandydat ze skierowaniem (termin waznos$ci skierowania - 30 dni), ktére zostanie mu wydane
przez pracownika Sekcji ds. Doboru jest zobowigzany zarejestrowaé si¢ we wiasciwej komisji

lekarskiej i postepowa¢ wedle wskazan rejestrujacego!

W razie uzyskania negatywnego orzeczenia komisji lekarskiej, od tego etapu postgpowania
kwalifikacyjnego, kandydatowi przystuguje odwolanie, ktére skiada do Centralnej Komisji Lekarskiej

w Warszawie / Centralnej Komisji Lekarskiej w Lodzi, za posrednictwem komisji lekarskiej w ktorej byt

badany.
7. LISTA RANKINGOWA

Kandydata do stuzby, ktory zostat umieszczony na liscie kandydatéw, lecz nie zostat przyjety do stuzby
w Policji z powodu limitu przyje¢ albo innej usprawiedliwionej przyczyny lezgcej po jego stronie,
umieszcza sie na kolejnej liscie kandydatéw. W zaleznosci od liczby punktdéw uzyskanych przez tego
kandydata do stuzby moze on zostac przyjety do stuzby w Policji w jednym z kolejnych terminow przyjec
do stuzby bez potrzeby przeprowadzania ponownego postepowania kwalifikacyjnego, z zastrzezeniem ze
przyjecie to nie moze nastgpi¢ po uptywie termindw, o ktérych mowa w § 30 ust. 4 i § 34 ust. 3 (test
psychologiczny i rozmowa kwalifikacyjna - wazne 1 roﬁ) rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
z dnia 18 kwietnia 2012 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do

kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji (Dz. U. 22012 r., poz. 432 ze zm.).



