OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU PRACY
KOMENDA POWIATOWA POLICJI W ZUROMINIE
Komendant Powiatowy Policji w Zurominie
umowa o prace na czas okreslony
STANOWISKO: technik,
liczba stanowisk pracy: 1
KOMORKA ORGANIZACYJNA KPP w Zurominie: Zespél ds. Kadr i Szkolenia
WYMIAR ETATU: 1 pelny wymiar czasu pracy

GODZINY PRACY: godzina rozpoczecia: 730 godzina zakonczenia: 1530 godzina rozpoczecia:
MIEJSCE PRACY: Zuromin, ul. Warszawska 8, 09-300 Zuromin
GELOWNE OBOWIAZKI:

1. Przeprowadzenie kontroli warunkéw pracy i stuzby oraz przestrzeganie przepisow
bezpieczenstwa i higieny oraz ochrony przeciwpozarowej zgodnie z przepisami regulujgcymi
zadania bhp i ppoz.

2. Udzial w ustalaniu okoliczno$ci i przyczyn wypadkéw przy pracy i w stuzbie oraz opracowaniu
wnioskow wynikajacych z badania przyczyn i okolicznos$ci tych wypadkéw.

3. Udzielanie pracodawcy porad w zakresie eliminowania zagrozen zycia i zdrowia oraz
bezpieczenstwa technicznego na stanowiskach pracy.

4. Prowadzenie oraz dokumentowanie szkolenl wstepnych i organizowanie szkoleri okresowych

z zakresu bezpieczenstwa i higieny stuzby oraz pracy.

Organizowanie, prowadzenie i dokumentowanie szkolen z zakresu ochrony przeciwpozarowej.

Realizowanie zadan z zakresu medycyny pracy.

Prowadzenie dokumentacji dotyczacej doskonalenia zawodowego policjantow;

Monitorowanie adaptacji zawodowej policjantéw w stuzbie przygotowawczej,

Opracowywanie planu szkoleri dla KPP Zuromin;

10. Weryfikacja potrzeb szkoleniowych, kierowanie funkcjonariuszy na przedmiotowe szkolenia zgodnie
Z wytycznymi;
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11. Przyjmowanie dokumentacji os6b ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji,
12.  Opracowywanie i biezgca realizacja pism i korespondencji wptywajacej do Zespotu ds. Kadr i Szkolenia,

13. Promocja zawodu Policjanta /sporadycznie -praca poza ramowymi godzinami pracy tj. 2-3 godziny w czasie
weekendu w zalezno$ci od potrzeb/

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

wyksztalcenie: wyzsze z zakresu Bezpieczenistwa i higieny pracy i ppoz. /studia lub studia
podyplomowe — ukoriczone lub w trakcie nauki potwierdzone aktualnym zaswiadczeniem
z uczelni/ |

+ dostgp do informacji niejawnych oznaczonych klauzula "POUFNE" lub o$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego.

- w Komendzie Powiatowej Policji w Zurominie nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra
w okresie od dnia 22 lipca 1944 roku do dnia 31 lipca 1990 roku pracowata lub petnita shuzbe



w organach bezpieczenstwa panstwa lub byla wspétpracownikiem tych organéw
w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji
0 dokumentach organéw bezpieczenistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tre$ci tych
dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 roku lub
pozniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ o$wiadczenie lustracyjne, jesli
urodzila sie przed 1 sierpnia 1972 roku.

+ umiejetnosci:

- obstugi komputera, pracy samodzielnej i zespotowej, szybkiego dziatania, dobra organizacja
pracy, znajomosc¢ obowigzujacych przepiséw i procedur, komunikatywno$¢, rozwiazywanie
problem6w, znajomo$¢ przepiséw bhp i ppoz., Kodeksu Postepowania Administracyjnego oraz
Ustawy o Policji.

DOKUMENTY NIEZBEDNE:

« CVH

+ podanie o zatrudnienie skierowane do Komendanta Powiatowego Policji w Zurominie,

+ kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,
oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,
oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,
oSwiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne
oraz umyslne przestepstwo skarbowe,

+ kopia poswiadczenia bezpieczefistwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg "POUFNE" lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (Dz. U. 2024 poz.632),
oSwiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 roku do dnia 31 lipca 1990 roku
kandydat/kandydatka nie pracowal/la, nie pelil/ta sluzby w organach bezpieczeristwa
panstwa i nie byl/byta wspélpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw(Dz. U. z 2024 1. poz.
273, ze zm.). Nie dotyczy kandydatéw/kandydatek urodzonych 1 sierpnia 1972 roku lub
poZniej.

*CV powinno zawierac nastepujqce informacje: imie/imiona i nazwisko kandydata, date urodzenia,
dane kontaktowe wskazane przez kandydata, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg

dotychczasowego zatrudnienia niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku na ktére prowadzony
jest nabor.

TERMIN SKEADANIA OFERT: do dnia 28.10.2024 roku

MIEJSCE SKEADANIA OFERT: Sekretariat KPP w Zurominie, ul. Warszawska 8, 09-300
Zuromin bezposrednio lub za posrednictwem poczty Polskiej /decyduje data stempla
pocztowego/

- dokumenty nalezy zlozy¢ w formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem na kopercie
,, technik Zespohu ds. Kadr i Szkolenia KPP w Zurominie”

OFERTAURZEDU :



+ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw
+ Dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych
« Ubezpieczenie grupowe PZU

+ PPK

+  Mozliwos¢ wyjscia w celu zalatwienia waznej sprawy
DOSTEPNOSC:
Komenda Powiatowa Policji w Zurominie jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje
sq rozwazane z rowng uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosc,
przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Zatrudnienie zgodnie z przepisami o rehabilitacji zawodowej i spolecznej.

WARUNKI PRACY :

* praca biurowa przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy,
wykonywana w warunkach normalnych,
stanowisko wyposazone w podstawowy sprzet biurowy,

- stanowisko usytuowane na II pietrze budynku. Wystepuje ograniczony dostep do
pomieszczen usytutowanych na II pietrze budynku dla 0séb poruszajacych sie na wézku
inwalidzkim oraz majacych problem z samodzielnym poruszaniem sie po schodach /brak
windy/.

INNE INFORMACJE:
Zatrudnienie pracownika w Komendzie Powiatowej Policji moze nastgpic po
przeprowadzeniu przez Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych postepowania
sprawdzajacego i wydaniu pos$wiadczenia bezpieczefistwa lub po potwierdzeniu faktu
wydania waznosci poswiadczenia bezpieczeristwa w przypadku legitymowania sie
po$wiadczeniem bezpieczefistwa wydanym przez inny uprawniony podmiot.

- Aplikujac oswiadcza sie, Ze znana jest skladajacemu oferte tres¢ informujaca na temat
przetwarzania danych osobowych w naborze. ,

« Oferty pracy, ktére nie spelnia wymogéw formalnych, niekompletne oraz przestane po
terminie nie beda brane pod uwage.

+ W przypadku ztozenia oferty pracy za posrednictwem operatora pocztowego, za date jej
ztozenia w terminie uwaza sie date wptywu do Komendy Powiatowej Policji w Zurominie.

- UWAGA! PODANIE O ZATRUDNIENIE, ZYCIORYS/CV ORAZ WYMAGANE
W OGLOSZENIU OSWIADCZENIA MUSZA BYC OPATRZONE AKTUALNA DATA
(korespondujacq z datg ztozenia dokumentéw) ORAZ WEASNORECZNIE PODPISANE.

+ Oferta pracy nie jest zwracana kandydatowi i podlega archiwizacji na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa.

* Wynagrodzenie 4 428 zt. Brutto oraz ewentualny dodatek z tytutu wyshugi lat pracy.

+ Osoby zakwalifikowane do drugiego etapu zostang powiadomione telefonicznie.

+  Osoby ktérych oferta zostanie odrzucona nie beda powiadamiane.



